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PRESENTACION

Los integrantes del equipo para el gobierno municipal
provincial de Satipo para el periodo 2027-2030 de la
organizacion politica ALIANZA PARA EL PROGRESO,
conocemos a profundidad la realidad, necesidades,
demandas y aspiraciones que tenemos los pobladores
de nuestra provincia, sus comunidades nativas, centros
poblados y localidades, a partir de la convivencia en el
territorio, la experiencia que hemos acumulado tanto en
la gestion publica como en el sector privado, como
resultado del activo compromiso social que
compartimos.

Pero, ademds, contamos con el apoyo vy
acompanamiento de numerosos lideres vy
representantes de diferentes sectores y lugares,
ocupaciones y profesiones, jovenes y mujeres,
pobladores en general, gracias a cuyo valioso aporte
hemos elaborado el presente “Plan de Gobierno
Municipal Provincial de Satipo”, un documento
debidamente planificado y evaluado, considerando su
viabilidad técnica y presupuestal; asi como las
estrategias y acciones para asegurar los resultados y
una buena gestion, el mismo que, ponemos a
disposicion y consideracion de la poblacidon y los
electores de la provincia de Satipo.
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PLAN DE GOBIERNG
PROVINCIAL DE SATIPO

PERIODO 2027 -2030

SALUD Y SANEAMIENTO BASICO

Reducir la desnutricion en base a la dotacion de agua segura: Culminar el
Proyecto de Agua Potable y Alcantarillado de Satipo y otros Centros poblados.
Ejecutar la ampliacion del Proyecto de Agua Potable y Alcantarillado de la zona
urbana de la ciudad de Satipo con nueva captacion.

Gestionar un programa de agua y alcantarillado para comunidades y centros
poblados con apoyo de Gobierno Central.

Gestionar la declaratoria en emergencia del Hospital Manuel Higa Arakaki, para su

mejoramiento integral y gestionar la compra de un tomografo para el Hospital de
Satipo. Exigir la culminacion de la construccion del HMHA.

Gestionar la creacion de una nuevo Hospital Materno Infantil en la ciudad de
Satipo y un Hospital de Enfermedades Tropicales en Mazamari; Ejecutar el
mejoramiento de la infraestructura de los establecimientos de salud.

Impulsar via convenio un Policlinico Municipal con servicios especializados para la
Atencion integral en salud.

Crear el Area Municipal Especializado de Bienestar y Protecciéon Animal, impulsar
programas y actividades de campanas de vacunacion, esterilizacion y cuidado
responsable mascotas.

EDUCACION

Gestionar la construccion y Mejoramiento de infraestructura educativa, techos
parabdlicos y dotacion de tecnologia e internet rural.

Gestionar la creaciéon de un Colegio de Alto Rendimiento - COAR para la provincia
de Satipo.

Mejora y gestionar la construccion y equipamiento de los Institutos superiores de la
Provincia para su licenciamiento.

Impulsar la construccién de la filial de la UNIJSA en Sanibeni - Selva Rica y gestionar
la creacion de nuevas carreras.

INFRAESTRUCTURA URBANA, RURALY VIAL

Programa Provincial de Mejoramiento de pistas, veredas, parques y espacios
deportivos.

Compra de maquinaria, implementacion de una planta de asfalto y otros
equipos para el asfaltado de accesos, vias de evitomiento y calles en zonas
urbanas y centros poblados.

Programa de Mantenimiento de Carreteras Troncales y Ramales (compra de 400
mil galones de combustible, 50 puentes modulares y 1000 alcantarillas).
Implementar un proyecto de drenaje pluvial de la zona urbana.

Gestionar ante el Gobierno Regional y el MTC el asfaltado de importantes corredores
viales de la Provincia y las vias Nacionales y Departamentales que nos articulan.
Gestionar los proyectos de electrificacion rural ante del MINEM, con el objetivo de
cerrar brechas de electrificacion al 100%.

JUVENTUD Y DEPORTE

Construir y mejorar estadios, complejos deportivos y campos con césped
sintético.

Gestionar la Casa Provincial de la Juventud y el Albergue Estudiantil.

Fortalecer academias municipales deportivas, culturales y preuniversitarias.
Implementar el programa “MI PRIMERA CHAMBITA", para ayudar a los jovenes a
encontrar oportunidades laborales, prdcticas y capacitacion.



ORDEN Y SEGURIDAD

e Ejecutar el Proyecto “Fortalecimiento e Implementacion de las Rondas Campesinas
y Nativas, Juntas Vecinales, Seguridad Indigena Amazonica - SIA y otros”.

e Implementar la estrategia “SERENAZGO SIN FRONTERAS"”, en coordinacion con la
Policia Nacional, municipalidades distritales, rondas y juntas vecinales.

® Implementar via convenio la ESCUELA PROVINCIAL DE SERENAZGO para la
capacitacion permanente de su personal.

® SEGURIDAD ANTE TODO: Fortalecer la videovigilancia con cdmaras inteligentes,
centro de monitoreo y una aplicacion para reportar emergencias.

® Gestionar un Laboratorio de Criminalistica, nuevas comisarias (Rio Tambo, Liaylla,
Pampa Hermosa, Vizcatdn del Ene y Coviriali).

® Gestionar la reapertura de la Escuela Policial de Mazamari y la construccion de un
Complejo Policial en Satipo.

PROGRAMAS SOCIALES Y FAMILIA

Programa para fortalecer a las familias y prevenir la violencig, las adicciones y
otros problemas sociales.
Convenios de apoyo y fortalecimiento de los Centros de Emergencia Mujer (CEM).

Implementar un Programa Comunitario: “IGLESIA  ACTIVA", con asignacion
presupuestal.

Compra de terreno para la FINCA DEL ADULTO MAYOR o Casa de Campo del Adulto
Mayor.

Fortalecer e implementar los comedores populares para atender a las personas
vulnerables.

INTERCULTURALIDAD Y PUEBLOS ORIGINARIOS

@ Asignacion de presupuesto para la implementacion de DS 040 — 2023 — PCM,
orientado a cierre de brechas en servicios bdsicos en las comunidades indigenas:
aguaq, salud y educacion.

@ Convenio por resultados para el fortalecimiento de las organizaciones de pueblos
originarios de la Provincia y captar fondos de la Cooperacion Internacional y Fondos
por Cambio Climatico.

® Promover proyectos y ferias para la preservacion de las lenguas originarias,
medicina tradicional, artesania y conocimientos ancestrales.

® |mpulsar un “Centro de Desarrollo de Capacidades y Liderazgo Intercultural de la
Mujer y la Juventud”, en convenio con Universidades y Centros de Formacion
Superior.

TRANSPORTE Y SEGURIDAD VIAL

Fortalecer la Gerencia de Transporte y actualizar la ordenanza 014 para formalizar el
transporte provincial.
Promover la ampliacion de la cobertura del AFOCAT para vehiculos menores.

Implementar un aplicativo para consulta de papeletas, multas, tramites de
licencias y realizar pagos en linea.

Mejorar la sefalizacién, semaforos, paraderos, terminales y Depésito Municipal.
TU FAMILIA TE ESPERA: Programa de capacitacion para promover el uso del casco,
respeto a las normas de transito, revision técnica y licencias de conducir.

AGRICULTURA, PRODUCCION
Y EMPRENDIMIENTO

e Instalar un Vivero Municipal de Alta Tecnologia, innovacion genética de CULTIVO
IN-VITRO para producir mejores plantones de pinag, café, cacao y otros cultivos.

® Gestionar proyectos de riego tecnificado para mejorar la produccién agricola.

® fortalecer el Instituto Provincial del Café y el Laboratorio de Andilisis de Suelos y
Productos, con participacion de las Universidades y Organizaciones de
productores.



Impulsar un Centro de Innovacion y Emprendimiento — CIE Satipo, como modelo de
Incubadora Municipal de Negocios Yy para el apoyo a las cooperativas vy
asociaciones de productores.

Impulsar el programa PROCOMPITE PROVINCIAL, con la asignacion de hasta el 10% de
presupuesto para la organizacion de productores y emprendedores y brindarles
asistencia técnica para que accedan a otros programas del Estado.

Impulsar parqgues agroindustriales y el futuro Mercado de Productores de Satipo.
Programa de Capacitacion y Empoderamiento para Mujeres Emprendedoras y
Organizaciones de Productores de Satipo.

TURISMO

Implementar e impulsar el PLAN ESTRATEGICO PROVINCIAL DE TURISMO (PEP TURS ), en base
a la puesta en valor de los recursos turisticos y ampliacion de circuitos turisticos de la
Selva Central.

Crear la Gerencia de Turismo para impulsar el turismo, con enfoque intercultural y
comunitario.

Implementar Centros Descentralizado de Informaciéon Turistica y el Salén Digital de
Turismo.

Disenar e implementar una Estrategia para Posicionar a Satipo como destino turistico de
la Selva Central y del Perd, en alianza con el PLAN COPESCO.

Ejecutar el PLAN para el Fortalecimiento de los Corredores Turisticos, Ferias y Festivales.

MEDIO AMBIENTE

Gestionar la “Ampliacion y Mejoramiento de la Planta de Tratamiento de Residuos
SOlidos de Satipo”

Proteger las cuencas, fuentes de agua y recuperar los principales rios de la Provincia.
Implementar programas de reforestacion y prevencion de incendios forestales.
Programa de “Proteccion de bosques, ecosistemas y biodiversidad de |a provincia
de Satipo” para aprovechar el Programa de “Captura de Carbono y Servicios
Ecosistémicos”.

Impulsar el PLAN de POSICIONAMIENTO vy Sostenibilidad de la RESERVA DE BIOSFERA
AVIRERI VRAEM.

MODERNIZACION FORTALECIMIENTO
INTITUCIONAL

Implementar el GOBIERNO DIGITAL y de DATOS ABIERTOS, cero papel, firmas digitales,
medios de pago digital y sistema automatizado de trdmites documentarios.
Implementar el Sistema Integrado para la Formulacion y Seguimiento de
Formulacion de Expedientes Técnicos y ejecucion de proyectos (metodologia BIM).
Implementar el “Proyecto Integral de Saneamiento de Limites Territoriales y Titulacion
de Predios Urbanos de la Provincia de Satipo”

Implementar el Sistema de Informacion Geografica SIG - SATIPO, para la
georreferenciacion de predios y planificar el desarrollo del territorio.

Promover la meritocracia (régimen SERVIR) e implementar el “Programa de
Capacitacion Continua para los Servidores Municipales”.

Implementar y fortalecer el COEP (Centro Provincial de Operaciones de Emergencia).
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